ИНФОРМАЦИЯ
 о результатах контрольных (надзорных) мероприятий, проверок, проведенных Управлением государственной службы занятости населения Республики Адыгея в 2024 году
В соответствии со статьей 63 Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» Управлением государственной службы занятости населения Республики Адыгея осуществляется контроль за деятельностью государственных учреждений службы занятости Республики Адыгея (государственное казенное учреждение Республики Адыгея «Адыгейский республиканский центр занятости населения» и его филиалы), предметом которого являются осуществление (участие в осуществлении полномочий в сфере занятости населения, участие в предоставлении мер государственной поддержки в сфере занятости населения, обеспечение государственных гарантий в сфере занятости населения.

В 2024 году Управлением в рамках контроля за деятельностью центров занятости населения проведено 2 проверки, по результатам которых составлено 2 акта о результатах проведения проверок.

В 2024 году в отношении работодателей, которым в соответствии с федеральным и республиканским законодательством установлена квота для приема на работу инвалидов, Управлением осуществлялся региональный государственный контроль (надзор) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты.

В связи с ограничениями на проведение контрольных (надзорных) мероприятий, установленными постановлением Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля», в 2024 году Управлением проводились только профилактические мероприятия и контрольные (надзорные) мероприятия без взаимодействия с контролируемым лицом – наблюдение за соблюдением обязательных требований.

В течение 2024 года в отношении работодателей Управлением проведено 151 профилактических визитов, осуществлено консультирование 79 работодателей по вопросам организации и осуществления регионального государственного контроля (надзора), исполнения обязательных требований, в отношении 39 работодателей проведены наблюдения за соблюдением обязательных требований, всем работодателям объявлены предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований.
 
